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FRIBURGO DIREITOS HUMANQS,
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1.1. Aquisicdo de complemento alimentar a base de proteinas, para atender as
necessidades das Instituicdes de Acolhimento para Pessoa Idosa (ILPI) de Nova Friburgo,
conforme condic¢des, especificacdes, exigéncias e estimativas estabelecidas nos autos, bem

como nas demais clau

sulas deste instrumento.

1.2. Requisitante:

Fundo Municipal de Assisténcia Social

1.3. Fundamentagdo
legal:

Dispensa de licitacdo, nos termos da lei 14.133/2021 do artigo
75, inciso Il.

1.4. Periodo:

IMEDIATO, realizado em 3(trés) entregas conforme item 6.1
deste TR

1.5. Tipo:

Menor pre¢o unitario por item nos termos da Lei
14.133/2021, artigo 33, inciso I.

2. DAS CONDICOES GERAIS DA CONTRATAGAO (art. 62, XXIll, “a” e “i” da Lei

14.133/2021).

2.1 Aquisicdao de complemento alimentar a base de proteinas, nos termos da tabela abaixo,

conforme condigGes e exigéncias estabelecidas neste instrumento.

ITEM | CATMAT

ESPECIFICACAO UNID

QTDE

1 447449

Carne bovina in natura: Tipo corte: patinho.
Apresentacdo: fatiada em bife. Estado de
conservagdo: congelado(a). Embalagem original
contendo a descricdo e caracteristicas do produto.
Atendendo a legislacgao.

KG

469

2 447518

Carne suina in natura:Tipo corte: lombo.
Apresentacao: peca inteira. Estado de conservacao:
congelado(a). Embalagem original contendo a
descricdo e caracteristicas do produto. Atendendo a
legislacdo.

KG

144

3 448897

Peixe in natura: Variedade: merluza. Tipo corte:
file. Apresentagdao: sem pele. Estado de
conservacdo: congelado(a). Embalagem original
contendo a descricdo e caracteristicas do produto.
Atendendo a legislacdo.

KG

198
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2.1 O objeto desta contratacdo ndo se enquadra como sendo de bem de luxo, conforme
Decreto Municipal n? 1746, de 2022.

2.2 O prazo de vigéncia da contratacdao ¢ IMEDIATO, contados da emissdao de empenho,
devendo ser realizada 3(trés) entregas.

2.3 O fornecimento de bens é enquadrado como ndo continuo.

2.4 Trata-se da aquisicao de bens comuns, conforme definidos no artigo 69, inciso Xlll, da Lei
14.133/2021. Esses bens sdo caracterizados por padrdes de desempenho e qualidade que
podem ser claramente definidos por meio de especificacdes usuais de mercado, facilitando
sua descri¢ao objetiva no edital. Tais especificagdes garantem que o objeto da contratagao
atenda as necessidades institucionais de forma clara e precisa, permitindo a concorréncia
ampla e transparente entre os fornecedores.

2.5 A contratacao sera realizada mediante dispensa eletronica, conforme previsto no artigo
75, inciso Il, da Lei 14.133/2021, que autoriza essa modalidade para casos em que o valor
estimado para a aquisicdo seja compativel com o limite estabelecido para essa forma de
contratacdo. Essa abordagem busca assegurar celeridade e eficiéncia na aquisicdo, ao
mesmo tempo em que respeita os principios da economicidade e legalidade, fundamentais
para a administracdo publica.

3. FUNDAMENTACAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO (art. 62, inciso
XXIll, alinea ‘b’, da Lei n© 14.133/2021).

3.1 A Fundamentacdo da Contratacdo e de seus quantitativos encontra-se pormenorizada em
Topico Especifico dos Estudos Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.

4. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO DE VIDA DO
OBJETO (art. 69, inciso XXIIl, alinea ‘c’, e art. 40, §19, inciso |, da Lei n? 14.133/2021)

4.1 A solucao foi analisada e encontra-se pormenorizada em Tdpico Especifico dos Estudos
Técnicos Preliminares (anexo Il). Diante do objetivo a ser alcancado a opc¢do mais adequada
encontra-se na realizacdo através de Dispensa Eletrdnica, utilizando o critério de menor preco
unitario.

5. REQUISITOS DA CONTRATACAO (art. 62, XXIIl, alinea ‘d’, da Lei n? 14.133/21

5.1.1 5.1. A contratacao devera observar os seguintes requisitos:
5.1.1. Da sustentabilidade:

5.1.1.1. Além dos critérios de sustentabilidade eventualmente inseridos na descricdo do
objeto, devem ser atendidos os seguintes requisitos, que se baseiam no Guia Nacional de
Contratacoes Sustentdveis:

5.1.1.1.1. Como descrito no Estudo Técnico Preliminar, a empresa contratada deverd prezar
pela promogdo do desenvolvimento nacional sustentdvel, adotando critérios e praticas de
sustentabilidade, em especial os estabelecidos no art. 42 do Decreto Federal n? 7.746/2012,
entre outros:
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a) Preferéncia por alimentos produzidos localmente, reduzindo a necessidade de transporte
e o impacto ambiental associado;

b) Utilizacdo de praticas agricolas sustentdveis, que minimizem o uso de pesticidas e
fertilizantes quimicos, promovendo a conservagao do solo e da agua;

c) Preferéncia por alimentos organicos ou com certificacdo de origem sustentdvel, que
garantam a auséncia de contaminantes e promovam a saude do consumidor;

d) Uso de embalagens sustentdveis, que sejam reciclaveis, biodegradaveis ou reutilizaveis,
minimizando o impacto ambiental;

e) Reducdo de desperdicios na cadeia produtiva e no processo de distribuicdo, incentivando
a utilizacdo integral dos alimentos;

f) Promocdo da biodiversidade e da preservacdo de espécies nativas através de praticas
agricolas que respeitem o meio ambiente;

g) Garantia de que os alimentos ndo contenham substancias quimicas perigosas, e que a
producdo respeite as normas de seguranca alimentar e ambiental.

5.1.1.1.2. Com o propdsito de contribuir com a implementagdao de politicas voltadas a
utilizacdo de meios que contribuam para amenizar a agressdao ao meio ambiente e garantir
sua preservacdo, e visando a efetiva aplicacdo de critérios, acbes ambientais e
socioambientais quanto a insercdo de requisitos de sustentabilidade ambiental nas
licitagdes promovidas pela Administragao Publica, a Contratada deve observar os critérios
de sustentabilidade elencados nos incisos do art. 52 da Instrucdo Normativa n? 01/2010 da
SLTI/MPDG, quando aplicaveis a alimentos, tais como:

a) Preferéncia por alimentos constituidos, no todo ou em parte, por ingredientes de origem
sustentdvel, certificados por entidades reconhecidas;

b) Garantia de que os alimentos sejam produzidos seguindo boas praticas ambientais,
incluindo o uso eficiente de agua e energia;

c) Uso de embalagens sustentaveis para alimentos, minimizando o volume e utilizando
materiais recicldveis para garantir a maxima protecdo durante o transporte e
armazenamento.

5.1.3. Da exigéncia de amostra:

5.1.3.1. N3o sera exigida a apresentacao de amostra.

5.1.4. Da exigéncia de carta de solidariedade:

5.1.4.1. Em caso de fornecedor, revendedor ou distribuidor, serda exigida carta de
solidariedade emitida pelo fabricante, que assegure a execug¢do do contrato.

5.1.5. Nao sera admitida a subcontratacao do objeto contratual.

5.1.6. Nao havera exigéncia da garantia da contratacao dos arts. 96 e seguintes da Lei n?
14.133/2021.

6. MODELO DE EXECUGAO CONTRATUAL (arts. 62, XXIII, alinea “e” e 40, §12, inciso Il, da
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Lei n2 14.133/2021).
6.1 As parcelas serdao entregues nos seguintes prazos e condigoes:
6.1.1 Devido a capacidade de armazenamento do estoque da Instituicdo e ao fato de alguns
itens solicitados serem pereciveis e terem data de validade curta, a entrega dos itens deve
seguir a seguinte tabela:

LAJE — LAR ABRIGO AMOR A JESUS, Rua Souza Cardoso, 403 — Lagoinha — Nova Friburgo/RJ

Carne bovina in natura (patinho) Fracionada em 3 (trés) entregas

Carne suina in natura (lombo) Fracionada em 3 (trés) entregas

Peixe in natura (filé merluza)

Fracionada em 3 (trés) entregas

6.1.2 O fornecimento de géneros alimenticios estocdveis ocorrera conforme cronograma
disposto pela Nutricionista responsavel, item 6.1;

6.1.3 O referido cronograma tratado nos subitens acima sera encaminhado via endereco
eletronico (email), fornecido pela(s) vencedora (s) no ato de apresentagao das propostas.

6. 1.4 Caso ndo seja possivel a entrega na data assinalada, a empresa devera comunicar as
razoes respectivas com pelo menos 7 (sete) dias de antecedéncia para que qualquer pleito
de prorrogacdo de prazo seja analisado, ressalvadas situagGes de caso fortuito e forga maior.
6.1.5 Os bens serao recebidos provisoriamente, de forma sumaria, no prazo de 2(dois) dias,
pelo responsavel pelo acompanhamento e fiscalizagdo do contrato, para efeito de posterior
verificagdo de sua conformidade com as especificagbes constantes deste Termo de
Referéncia e na proposta.

6.1.6 Os bens poderao ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as
especificagdes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, devendo ser
substituidos no prazo de 2(dois) dias, a contar da no prazo de 2(dois) dias, a contar da
notificacdo da contratada, as suas custas, sem prejuizo da aplicagdo das penalidades.

6.1.7 Os bens serdo recebidos definitivamente no prazo de 2(dois) dias, contados do
recebimento provisdrio, apds a verificagdo da qualidade e quantidade do material e
consequente aceitagdao mediante termo detalhado.

6.1.8 Na hipdtese de a verificagdo a que se refere o subtitem anterior ndo ser procedida
dentro do prazo fixado, reputar-se-d4 como realizada, consumando-se o recebimento
definitivo no dia do esgotamento do prazo.

6.1.9 O recebimento provisério ou definitivo nao excluira a responsabilidade civil pela solidez
e pela seguranga do servico nem a responsabilidade ético - profissional pela perfeita
execuc¢ao do contrato.
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6.2 Os bens deverdo ser entregues nos seguintes enderecos:

De acordo com o o item 6.1.

LAJE — LAR ABRIGO AMOR A JESUS, Rua Souza Cardoso, 403 — Lagoinha — Nova Friburgo/RJ,
CEP 28.625-520.

De segunda a sexta, das 09 h as 17 h.

6.3 No caso de produtos pereciveis, o prazo de validade na data da entrega ndo podera ser
inferior a 80% (oitenta por cento) do prazo total recomendado pelo fabricante.

6.4 Os bens serdo recebidos provisoriamente, de forma sumaria, no prazo de 2(dois) dias,
pelo(a) responsavel pelo acompanhamento e fiscalizacdo do contrato, para efeito de
posterior verificacdo de sua conformidade com as especificacdes constantes neste Termo de
Referéncia e na proposta.

6.5 Os bens poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as
especificagdes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, devendo ser
substituidos no prazo de 3(trés) dias, a contar da notificacdo da contratada, as suas custas,
sem prejuizo da aplicacdo das penalidades.

6.6 Os bens serdo recebidos definitivamente no prazo de 3 (trés) dias, contados do
recebimento provisdrio, apds a verificacdo da qualidade e quantidade do material e
consequente aceitacdo mediante termo detalhado.

6.6.1 Na hipotese de a verificacdo a que se refere o subitem anterior ndo ser procedida
dentro do prazo fixado, reputar-se-4 como realizada, consumando-se o recebimento
definitivo no dia do esgotamento do prazo.

6.7 O recebimento provisério ou definitivo ndo excluird a responsabilidade civil pela
solidez e pela seguranca do servico nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita
execucao do contrato.

7. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO (art. 62, XXIII, alinea “f”, da Lei n2 14.133/21)
7.1 O contrato deverd ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas
avencadas e as normas da Lei n? 14.133, de 2021, e cada parte responderd pelas
consequéncias de sua inexecugdo total ou parcial (Lei n? 14.133/2021, art. 115, caput).

7.2 Em caso de impedimento, ordem de paralisagdo ou suspensdo do contrato, o
cronograma de execugao serd prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente,
anotadas tais circunstancias mediante simples apostila (Lei n? 14.133/2021, art. 115, §592).
7.3 A execucdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do
contrato, ou pelos respectivos substitutos (Lei n® 14.133/2021, art. 117, caput).

7.3.1 O fiscal do contrato anotara em registro préprio todas as ocorréncias relacionadas a
execucao do contrato, determinando o que for necessario para a regularizacdo das faltas ou
dos defeitos observados (Lei n® 14.133/2021, art. 117, §19).

7.3.2 O fiscal do contrato informara a seus superiores, em tempo habil para a adoc¢do das
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medidas convenientes, a situacdao que demandar decisdo ou providéncia que ultrapasse sua
competéncia (Lei n® 14.133/2021, art. 117, §29).

7.3.3 O contratado sera obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, a suas
expensas, no total ou em parte, o objeto do contrato em que se verificarem vicios, defeitos
ou incorrecBes resultantes de sua execucdo ou de materiais nela empregados (Lei n2
14.133/2021, art. 119).

7.3.4 O contratado sera responsavel pelos danos causados diretamente a Administracdo ou a
terceiros em razdo da execucdo do contrato, e ndo excluira nem reduzird essa
responsabilidade a fiscalizacdo ou 0 acompanhamento pelo contratante (Lei n? 14.133/2021,
art. 120).

7.4 Somente o contratado sera responsavel pelos encargos trabalhistas, previdenciarios,
fiscais e comerciais resultantes da execu¢do do contrato (Lei n? 14.133/2021, art. 121,
caput).

7.5 A inadimpléncia do contratado em relacdo aos encargos trabalhistas, fiscais e comerciais
ndo transferird a Administracdo a responsabilidade pelo seu pagamento e ndo podera
onerar o objeto do contrato (Lei n? 14.133/2021, art. 121, §19).

7.6 As comunicacgOes entre o 6rgdo ou entidade e a contratada devem ser realizadas por
escrito sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se, excepcionalmente, o uso de
mensagem eletronica para esse fim.

7.7 O orgao ou entidade poderd convocar representante da empresa para adoc¢do de
providéncias que devam ser cumpridas de imediato.

7.8 Serdo exigidos a Certiddo Negativa de Débito (CND) relativa a Créditos Tributarios
Federais e a Divida Ativa da Unido, o Certificado de Regularidade do FGTS (CRF) e a Certidao
Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT), caso esses documentos ndo estejam regularizados
no SICAF.

7.9 O acompanhamento, a gestdo e a fiscalizacdo da contratacdo serdo exercidos por
representantes da Contratante, aos quais competird dirimir as duvidas que surgirem no
curso da execugao do contrato, e de tudo dar ciéncia a Administracdao, na forma do disposto
no capitulo VI do titulo Il da Lei Federal n214.133/21.

7.10 Para o acompanhamento, gestdo e fiscalizagcdo da execugdo do presente contrato, serdao
designados em momento posterior, antes da execucdo do objeto, agentes publicos
gestor/gestor substituto e fiscal/ fiscal substituto.

7.11 O (s) fiscal (is) do contrato anotara em registro proprio todas as ocorréncias
relacionadas com a execugdo do contrato, indicando dia, més e ano, determinando o que for
necessario a regularizacdo das faltas observadas e encaminhando os apontamentos a
autoridade competente para as providéncias cabiveis;

7.12 O(s) fiscal(is) designado pela Contratante devera ter a experiéncia necessdria para o
acompanhamento e controle da execucao dos servicos e do contrato;

7.13 A verificacdo da adequacdo da prestacdo do servico devera ser realizada com base nos
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critérios previstos neste Termo de Referéncia;

7.14 A fiscalizagdo ndo exclui nem reduz a responsabilidade da Contratada pelos danos
causados a Administracdo ou a terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo na execugao do
contrato, ndo excluindo ou reduzindo essa responsabilidade a fiscalizacdo ou o
acompanhamento pelo érgao.

7.16 Além das obriga¢des resultantes da aplicacdo da lei n° 14.133/21 e demais normas
pertinentes, sdo obrigacdes da CONTRATANTE:

7.16.1 Atestar as faturas/notas fiscais da CONTRATADA oriundas da realizagdo dos servigos
licitados;

7.15.2 Efetuar os pagamentos devidos, nos prazos estabelecidos, a contratada;

7.16.3 Prestar as informacOes e os devidos esclarecimentos que venham a ser solicitados
pela CONTRATADA.

7.16.4 Aplicar as penalidades constantes no item das San¢des Administrativas do presente
Termo de Referéncia, bem como instrumento editalicio e Lei n? 14.133/21, em caso de
descumprimento de qualquer obrigacao por parte de CONTRATADA.

8. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR MEDIANTE O USO DE SISTEMA
DE DISPENSA ELETRONICA (art. 62, inciso XXIII, alinea ‘h’, da Lei n 2 14.133/2021)

8.1 O fornecedor sera selecionado por meio da realizacdo de procedimento de dispensa
de licitagdo, com fundamento na hipdtese do art. 75, inciso Il, da Lei n.2 14.133/2021.

8.2 As exigéncias de habilitacdo juridica, fiscal, social e trabalhista sdo as usuais para a
generalidade dos objetos, conforme disciplinado no Anexo | do Aviso de Contratacdo
Direta.

8.3 Os critérios de habilitacdo econ6mico-financeira a serem atendidos pelo fornecedor
estdo previstos no ANEXO | de Contratacdo Direta.

8.4 Previamente a celebracdo do contrato, a Administracdo verificara o eventual
descumprimento das condi¢Oes para contratacdo, especialmente quanto a existéncia de
sancdo que a impeca, mediante a consulta a cadastros informativos oficiais, tais como:

a) SICAF;

b) Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas - CEIS, mantido pela
Controladoria-Geral da Unido (www.portaldatransparencia.gov.br/ceis); e

c) Cadastro Nacional de Empresas Punidas — CNEP, mantido pela Controladoria-Geral da
Unido (https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/cnep)

8.5 A consulta aos cadastros serd realizada em nome da empresa fornecedora e de seu
socio majoritdrio, por forca do artigo 12 da Lei n° 8.429, de 1992, que prevé, dentre as
sancOes impostas ao responsavel pela prética de ato de improbidade administrativa, a
proibicdo de contratar com o Poder Publico, inclusive por intermédio de pessoa juridica
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da qual seja so6cio majoritario.

8.6 Caso conste na Consulta de Situacdo do Fornecedor a existéncia de Ocorréncias
Impeditivas Indiretas, o gestor diligenciara para verificar se houve fraude por parte das
empresas apontadas no Relatério de Ocorréncias Impeditivas Indiretas.

8.7 A tentativa de burla sera verificada por meio dos vinculos societarios, linhas de
fornecimento similares, dentre outros.

8.8 O fornecedor serd convocado para manifestacdo previamente a uma eventual
negativa de contratacao.

8.9 Caso atendidas as condicOes para contratacdo, a habilitacdo do fornecedor serd
verificada por meio do SICAF, nos documentos por ele abrangidos.

8.10 E dever do fornecedor manter atualizada a respectiva documentacdo constante do
SICAF, ou encaminhar, quando solicitado pela Administragdo, a respectiva documentagao
atualizada.

8.11 N3o serdo aceitos documentos de habilitacdo com indicacdo de CNPJ/CPF diferentes,
salvo aqueles legalmente permitidos.

8.12 Se o fornecedor for a matriz, todos os documentos deverdo estar em nome da
matriz, e se o fornecedor for a filial, todos os documentos deverdo estar em nome da
filial, exceto para atestados de capacidade técnica, caso exigidos, e no caso daqueles
documentos que, pela prépria natureza, comprovadamente, forem emitidos somente em
nome da matriz.

8.13 Serdo aceitos registros de CNPJ de fornecedor matriz e filial com diferencas de
numeros de documentos pertinentes ao CND e ao CRF/FGTS, quando for comprovada a
centralizacdo do recolhimento dessas contribuicdes.

8.14 Para fins de contratacdo, devera o fornecedor comprovar os seguintes requisitos de
habilitacdo:

8.15 Habilita¢do Juridica:

8.15.1 Pessoa fisica: cédula de identidade (RG) ou documento equivalente que, por forca de
lei, tenha validade para fins de identificacdo em todo o territério nacional; .

ou

8.15.2 Empresario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da
Junta Comercial da respectiva sede;

ou

8.15.3 Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condi¢cdo de Microempreendedor
Individual - CCMEI, cuja aceitacdo ficard condicionada a verificacdo da autenticidade no
sitio www.portaldoempreendedor.gov.br;
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ou

8.15.4 Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade identificada
como empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI: inscricdo do ato
constitutivo, estatuto ou contrato social no Registro Publico de Empresas Mercantis, a
cargo da Junta Comercial da respectiva sede, acompanhada de documento
comprobatdrio de seus administradores;

ou

8.15.5 Sociedade empresaria estrangeira com atuacdao permanente no Pais: decreto de
autorizacdo para funcionamento no Brasil;

ou

8.15.6 Sociedade simples: inscricio do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas
Juridicas do local de sua sede, acompanhada de documento comprobatdrio de seus
administradores;

ou

8.15.7 Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria - inscricdo do ato
constitutivo da filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresaria,
respectivamente, no Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de
Empresas Mercantis onde tem sede a matriz;

ou

8.15.8 Ato de autorizagdo para o exercicio da atividade de servico de hospedagem e buffet,
expedido pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social nos termos do art. 72/75 da (Lei/
Decreto) n° 14.133/2021.

8.15.9 Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as alteraces ou
da consolidagdo respectiva.

8.16 Habilitagoes fiscal, social e trabalhista:
8.16.1 prova de inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF);
ou

8.16.2 prova de inscricdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ);
8.16.3 prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacao
de certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e
pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos
tributdrios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive
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aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n? 1.751, de
02/10/2014, do Secretario da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda
Nacional.

8.16.4 prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS);
8.16.5 declaracdo de que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso
ou insalubre e ndao emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na
condicdo de aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIll, da Constituicao;

8.16.6 prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho,
mediante a apresentacdo de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos
termos do Titulo VII-A da Consolidacdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n2
5.452, de 12 de maio de 1943.

8.16.7 prova de inscricdo no cadastro de contribuintes municipal, se houver, relativo ao
domicilio ou sede do fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o
objeto contratual;

8.16.8 O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda
auferir os beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de
2006, estara dispensado da prova de inscricdo nos cadastros de contribuintes estadual e
municipal.

8.16.9 prova de regularidade com a Fazenda Estadual ou Distrital do domicilio ou sede do

9.

fornecedor, relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

8.16.10 caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos estaduais ou distritais
relacionados ao objeto, devera comprovar tal condicdo mediante a apresenta¢do de
certiddo ou declaragdo da Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou por meio de
outro documento equivalente, na forma da respectiva legislagdo de regéncia.

ADEQUACAO ORCAMENTARIA (art. 62, inciso XXII, alinea ‘), da Lei n®
14.133/2021).
9.1 As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta de recursos
especificos consignados no Orcamento do Municipio.

9.1.1 A contratacdo sera atendida pela seguinte dotagao:

Gestao/Unidade Fundo Municipal de Assisténcia Social
Fonte de recurso 1660

Programa de trabalho 36.001.082.440.093.2.237

Elemento de despesa: 339030-14
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10. DA LIQUIDAGAO E DO PAGAMENTO

10.1 A liquidacdo serd realizada pela Secretaria Municipal de Financgas, Planejamento,
Desenvolvimento Econdmico e Gestdo, a partir do cumprimento das obrigagdes dispostas
neste Termo de Referéncia, em observancia ao Decreto Municipal n? 2.493, de 07 de
novembro de 2023.

10.2 O pagamento sera efetuado conforme estabelece o Decreto Municipal n2 2.493, de 07
de novembro de 2023, desde que as Certiddes listadas abaixo estejam dentro da validade.

Negativa de Débitos Trabalhistas; Fazenda Federal- abrangem as Contribuicdes Sociais; FGTS;
PGE- Referente Divida Ativa Estadual; Municipal- referente ao ISS e Divida Ativa; Estadual -
CND- referente ao ICMS.

10.3 A Nota Fiscal deverd conter a identificacdo do Banco, numero da agéncia e Conta
Corrente, para que possibilite o CONTRATANTE efetuar o pagamento do valor devido;

10.4 Na ocorréncia de rejeicdo da(s) Nota(s) Fical(s), motivada por erro ou incorrecdes, o
prazo para pagamento estipulado acima passara a ser contado a partir da data de sua
reapresentacao.

11. DAS DISPOSIGOES GERAIS

11.1 Fica desde ja determinado que a proposta apresentada pelo ganhador do certame
devera ser acompanhada pela planilha de custos e formacdo de precos.

11.2 Termo de referéncia elaborado por esta subscritora auxiliada pela equipe técnica desta
Secretaria Municipal de Assisténcia Social, em especial pela Nutricionista Soraya Fonseca

Salvaya de Paula, mat.:115.286.

Nova Friburgo/RJ, 12 de dezembro de 2024.

ELABORACAO DO TR segundo informagdes APOIO TECNICO, UNIDADE REQUISITANTE:
remetidas pela Unidade requisitante: Apoio
Administrativo
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Monara Tavares da Silva Cunha Ana Elza da Silva Junior
Assessor de Nivel Superior de Apoio Supervisor de Nivel Intermedidrio
Administrativo da Secretaria Municipal de de Protecdo Social Especial
Assisténcia Social, Direitos Humanos, Trabalho de Matricula 62.299

Politicas Publicas para a Juventude
Matricula 199.511

Soraya Fonseca Salvaya

Nutricionista
Matricula 115.286

Ratifico o presente termo de referéncia, nos termos da Lei Federal n° 14.133/21, bem como
autorizo O PROSSEGUIMENTO DO PROCESSO ADMINISTRATIVO.
Ciente, de acordo:

Nicole Ribeiro Lessa Cipriano
Mat. 106.737
Secretdria Municipal de Assisténcia Social,
Direitos Humanos, Trabalho e Politicas
Publicas para a Juventude
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